
 

Durchstarten beim Weltmarktführer.  
Think global, act local: Nach dieser Devise entwickelt Big Dutchman weg-

weisende Stallausrüstungen für Legehennen, Mastgeflügel und Schweine. Seit 

über 80 Jahren steht unser Name für Innovation, Hightech und Qualität. Vom 

Hauptsitz in Vechta aus ist unser bodenständiges Familienunternehmen heute 

in mehr als 100 Ländern aktiv. Mit über 3.400 Mitarbeitern und cleveren 

Konzepten sind wir weltweit auf solidem Wachstumskurs. 

 

 

Konstrukteur (m/w/d) 
 

Was ist Ihre Aufgabe? 

 weltweit verantwortlich für die Implementierung von Komponenten 

(Stücklisten) 

 Unterstützung und Beratung der regionalen regionalen F&E- und 

Qualitätsteams 

 Technische Klärungen mit Kunden, Lieferanten sowie internen 

Fachabteilungen zur Erarbeitung von Problemlösungen 

 technische Abstimmung und gemeinsame Entwicklung mit unserer 

internen Konstruktionsabteilung im Hinblick auf Auswahl und 

Anforderungen der Komponenten 

 Schulung und Training der internen und externen Kunden 

 Unterstützung im Rahmen der Produktentwicklung bei der 

Markteinführung 

 

Was bringen Sie für die Stelle mit? 

 Erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung zum Techniker oder Meister 

oder alternativ Studium im Bereich Maschinenbau, 

Wirtschaftsingenieurwesen oder artverwandte Fachbereiche  

 Erste Erfahrungen in der Konstruktion sind wünschenswert, 

vorzugsweise mit Solid Works 

 Ausgeprägtes technisches Verständnis und Interesse an der Arbeit im 

landwirtschaftlichen Kontext 

 Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office Programmen 

 Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Viel mehr als nur ein Job! 

 Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit für einen der 

bekanntesten Stalleinrichter. 

 Flexible Arbeitszeiten und Mobile Work - zur besseren Vereinbarkeit 

von Familie und Beruf. 

 Unsere Big Dutchman Academy für Ihre persönliche und fachliche 

Weiterentwicklung. 

 Ein Betriebsrestaurant mit leckerer Menüauswahl. 

 Zahlreiche betriebliche- und soziale Leistungen. 

 Möglichkeit zum E-Bike Leasing. 

 

Sie möchten uns gleich überzeugen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen inklusive 

Gehaltsvorstellung und frühstem Eintrittsdatum. Einreichen können Sie diese 

über unsere Big Dutchman Karriere - Webseite. 

 

Lassen Sie uns miteinander reden! 

Unsere HR Business Partnerin Carolin Fuxen freut sich auf einen ersten 

Austausch oder Rückfragen per Telefon unter +49 4447 801-4998. 

 

 


