
 

 

 

Bringen Sie Spannung in Ihr Leben! 
Als Technologie-Dienstleister im Bereich der Automatisierungstechnik haben wir uns zur Aufgabe gemacht, innovative und individuelle 

elektrotechnische Produktlösungen für unsere Kunden zu entwickeln. Dies geschieht in Zusammenarbeit mit unserer Schwesterfirma EAT, 

zusammen beschäftigen wir über 100 hochqualifizierte Ingenieure, Techniker und Monteure. Gemeinsam konzipieren und bauen wir an unserem 

Standort in Wallenhorst anspruchsvolle Elektro-Anlagen für unterschiedliche Industriebereiche vom Maschinenbau über die Förder-, Wasser- 

und Abwassertechnik bis hin zur Lebensmittel-, Automobil- und Kranindustrie. Einen weiteren Schwerpunkt stellt die technische 

Gebäudeausrüstung dar, während unsere Schwesterfirma EAT darüber hinaus als zertifizierter Danfoss Systempartner bekannt ist. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Bauleitenden Fachmonteur (w/m/d) für den Bereich Industrietechnik  

Ihre Aufgabe: 

- Umsetzung der Planung, einteilen des Personals und Überwachung der technischen Ausführung auf der 
Baustelle 

- Organisation der Material- und Gerätelogistik 
- Schnittstelle zum Projektleiter 
- Überwachung der Arbeitssicherheits- und Umweltschutzvorschriften 
- Installation, Wartung und Reparatur von elektrischen Betriebs-, Produktions- und Verfahrensanlagen, 

sowie Anlagen der Energieversorgung bis zur Einrichtung der Kommunikations- und Beleuchtungstechnik 
- Störungsanalyse und –beseitigung 
- Mitarbeit bei Inbetriebnahmen  

Ihr Profil: 

- Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker (w/m/d) in den Fachrichtungen 
Automatisierungstechnik, Betriebstechnik oder einem vergleichbaren Beruf 

- Berufserfahrung im Bereich der Bauleitung von Vorteil, aber keine Bedingung, offen für Neueinsteiger 
- Kommunikative sowie lösungs- und kundenorientierte Arbeitsweise 

Wir bieten: 

- Einen sicheren Arbeitsplatz mit vielseitigen und herausfordernden Aufgaben 
- Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege in einem inhabergeführten Unternehmen 
- Leistungsgerechte Bezahlung, gute Sozialleistungen, Ticket Plus® Card 
- Kostenfreie Bereitstellung der Arbeitskleidung 
- Sehr gutes Arbeitsklima 
- Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Veronika Lauxtermann unter der Rufnummer 05407/ 81 68 – 38 gerne zur 
Verfügung. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann überzeugen Sie uns mit der Übersendung Ihrer vollständigen 
Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Einstellungstermins. Wir 
freuen uns darauf Sie kennen zu lernen!  


