
 

Durchstarten beim Weltmarktführer.  
Think global, act local: Nach dieser Devise entwickelt Big Dutchman weg-

weisende Stallausrüstungen für Legehennen, Mastgeflügel und Schweine. Seit 

über 80 Jahren steht unser Name für Innovation, Hightech und Qualität. Vom 

Hauptsitz in Vechta aus ist unser bodenständiges Familienunternehmen heute 

in mehr als 100 Ländern aktiv. Mit über 3.400 Mitarbeitern und cleveren 

Konzepten sind wir weltweit auf solidem Wachstumskurs. 

 

 

Regional Support 

Klimatechnik (m/w/d) 
 

Was ist Ihre Aufgabe? 

 Beratung des Verkaufs, des Verkaufsinnendienstes sowie internen 

technischen Abteilungen bei komplexen Fragestellungen zum 

Stallklima für die Geflügelhaltung 

 Technische Auslegung und Planung von Klima- und 

Belüftungsanlagen für die Regionen Europa und Middle-East-Africa 

 Unterstützung bei der Angebotserstellung und Konzeptfindung 

komplexer Stallklimasysteme 

 Schulung unserer internen und externen Spezialisten auf die 

entwickelten Produkte und Systeme 

 Betreuung und stetige Optimierung unseres Angebotskonfigurators 

 

Was bringen Sie für die Stelle mit? 

 Ingenieur (m/w/d), Techniker (m/w/d) oder Meister (m/w/d) mit 

elektrotechnischem Abschluss oder vergleichbare Qualifikation 

 Erste Erfahrungen in Planung und Projektierung von Klima- und 

Lüftungsanlagen wünschenswert 

 Landwirtschaftliche Background sowie Kenntnisse in der Tierhaltung 

wünschenswert 

 Generelle Reisebereitschaft und Bereitschaft zu Kundenbesuchen 

(max. 10%) 

 Kommunikatives Arbeiten in einem jungen dynamischen Team 

 Selbstständiges und strukturiertes Arbeiten 

 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

  

Viel mehr als nur ein Job! 

 Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit für einen der 

bekanntesten Stalleinrichter. 

 Flexible Arbeitszeiten und Mobile Work - zur besseren Vereinbarkeit 

von Familie und Beruf. 

 Unsere Big Dutchman Academy für Ihre persönliche und fachliche 

Weiterentwicklung. 

 Ein Betriebsrestaurant mit leckerer Menüauswahl. 

 Zahlreiche betriebliche- und soziale Leistungen. 

 Möglichkeit zum E-Bike Leasing. 

 

Sie möchten uns gleich überzeugen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen inklusive 

Gehaltsvorstellung und frühstem Eintrittsdatum. Einreichen können Sie diese 

über unsere Big Dutchman Karriere - Webseite. 

 

Lassen Sie uns miteinander reden! 

Unsere HR Business Partnerin Carolin Fuxen freut sich auf einen ersten 

Austausch oder Rückfragen per Telefon unter +49 4447 801-4998. 

 

 


